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¿POR QUÉ AHORA?
Según el Centro Nacional de Estadísticas de Salud 

de los Estados Unidos de Norteamérica (NCHS por 

sus siglas en inglés), aproximadamente la mitad de 

los estadounidenses adultos reportan haber 

utilizado alguna forma de medicina alternativa y 

complementaria en los últimos 12 meses. Por 

cambios recientes en la legislación de salud, la 

creciente incertidumbre sobre la calidad de las 

futuras opciones de salud y los altos costos de 

atención médica, cada vez más de nosotros 

estaremos buscando opciones de productos de 

cuidado personal más seguras y accesibles. 

dōTERRA está preparada para aprovechar esta 

tendencia al proveer productos de cuidado 

personal seguros y eficaces, a precios razonables. 

Dada la creciente necesidad de ingresos adicionales 

entre empresas, familias e individuos, ¡dōTERRA es 

la elección perfecta para todos!

* http://www.cdc.gov/mmwr/preview/mmwrhtml/mm5411a6.htm

“No conozco a nadie en el mundo que no elegiría primero una solución natural 
para un problema de salud, si funciona—¡y los aceites CPTG de dōTERRA 
funcionan! No solo son completamente seguros y naturales, sino también 
usarlos no requiere de médicos, clínicas, copagos de seguro o medicinas.”

   JUSTIN HARRISON  
Diamante Presidencial y Asesor Maestro de dōTERRA



¿POR QUÉ dōTERRA?
dōTERRA fue fundada en enero del 2008 por un equipo de ejecutivos conocedores de la industria. 

Con una significativa experiencia combinada, el equipo ejecutivo de dōTERRA no sólo tiene el 

conocimiento para mantener la empresa estable y creciendo, sino también la reputación para  atraer 

a otros líderes talentosos de la industria.

Aunque dōTERRA empezó operaciones en una atmósfera de severos problemas económicos 

nacionales, la compañía ha prosperado desde su primera venta, gozando de un crecimiento sin 

precedentes desde su apertura. dōTERRA continúa floreciendo, tanto en los Estados Unidos como 

el extranjero, y anticipa seguir creciendo y ampliando sus operaciones a otros países en el futuro 

cercano. En dōTERRA la retención de los asesores es de dos a tres veces más alta que la mayoría de 

competidores de la industria, traduciéndose en un producto duradero y de oportunidad de negocio.

NUESTRO EQUIPO EJECUTIVO:  
COREY LINDLEY, MARK WOLFERT, GREGORY COOK, DAVID STIRLING, 
EMILY WRIGHT, DR. DAVID HILL, ROBERT YOUNG



CALIDAD dōTERRA®

Los aceites esenciales CPTG de dōTERRA son compuestos naturales aromáticos 100 por 

ciento puros extraídos cuidadosamente de plantas. No contienen aditivos ni ingredientes 

artificiales que puedan diluir sus cualidades activas. La extracción adecuada y los métodos 

de control de calidad también aseguran que los aceites esenciales dōTERRA estén libres 

de cualquier contaminante como pesticidas u otros residuos químicos. Adicionalmente de 

ser 100 por ciento puros y naturales, los aceites esenciales dōTERRA CPTG, están sujetos 

a pruebas de calidad adicionales que garantizan la composición correcta de los 

componentes activos naturales encontrados en cada aceite.

Encontrar fuentes para aceites esenciales es un proceso complejo y sofisticado. Este 

proceso no sería posible sin alianzas globales y relaciones científicas que dōTERRA ha 

cultivado. Para tener los aceites de máxima calidad es imperativo que sean establecidas 

relaciones de confianza en escala global con cultivadores y artesanos.

Las fuentes más efectivas de aceites esenciales son tan diversas como las plantas de las 

que vienen.  Los proveedores de aceites esenciales de grados menores pueden no 

considerar que las mejores fuentes de aceites esenciales no se encuentren en una localidad 

geográfica o que las plantas aromáticas de mayor calidad no puedan ser cultivadas en un 

clima único. Las semillas, cortezas, tallos, raíces o flores que se utilizan como fuentes para 

los aceites esenciales requieren un ambiente específico para producir los compuestos 

aromáticos más beneficiosos. Por estas razones, y más, dōTERRA se surte de sus aceites 

esenciales de muchos lugares alrededor del mundo.



Los Suplementos de Vitalidad de por Vida 

dōTERRA® están formulados con potentes niveles 

de nutrientes esenciales y poderosos factores 

metabólicos para una salud, energía y longevidad 

óptimos. Junto con los aceites esenciales 

dōTERRA CPTG y un compromiso de por vida al 

estilo de vida de bienestar de dōTERRA, los 

productos doTERRA apoyan naturalmente toda 

una vida de verse, sentirse y vivir más jóven, por 

más tiempo.

Los productos del Cuidado Esencial para la Piel 

dōTERRA nos ofrecen los beneficios naturales de 

antienvejecimiento de extractos botánicos de 

aceites esenciales puros y los últimos avances de 

la ciencia en tecnología cosmética, en un 

programa único y refrescante para mantener su 

piel viéndose y sintiéndose joven, saludable y 

bella. Cada producto está formulado con los 

aceites esenciales CPTG de dōTERRA en 

porciones generosas complementadas con otros 

ingredientes únicos que proveen beneficios de 

antienvejecimiento inmediatos y duraderos, 

enfocándose en los signos visibles de la edad.



COMPENSACIÓN 
dōTERRA® está comprometida a proveer compensación generosa a sus Asesores de 
Bienestar. Con uno de los porcentajes de pago más generosos de la industria, ¡dōTERRA 
se asocia contigo para proveer una gran manera de ganar dinero!

AL DETALLE
Debido a que todos los Asesores de Bienestar compran pro-
ductos dōTERRA a un precio mayorista, la oportunidad de  re-
vender los productos a precios de detalle es una manera senci-
lla de hacer negocios. Inscribir a amigos y familiares que 
también deseen comprar excelentes productos dōTERRA a 
precios con descuento como “Clientes preferidos” también per-
mite a los asesores ganar dinero.

BONO DE INICIO RÁPIDO  (Pagado semanalmente) 
El Bono de Inicio Rápido está diseñado para proveerle, como 
patrocinador, recompensas inmediatas por inscribir nuevos Ase-
sores de Bienestar a su organización de negocios al pagar el 20% 
de las compras hechas por estos asesores en sus primeros 60 
días. Este bono se paga semanalmente y aplica a tres generacio-
nes de profundidad (véase la gráfica). Una orden personal de    
recompensas por lealtad de 100 PV o más es requerida para ser 
elegible a este bono.

BONO DE PODER DE 3  (Pagado mensualmente) 

El Bono de Poder de 3 es su premio por construir una organiza-
ción fuerte con ventas recurrentes. Está basado en el Programa 
de Recompensas por Lealtad y requiere que primero se com-
prometa a realizar una Orden de Recompensas por Lealtad 
propia de 100+ PV (véase la sección de Órdenes de Recompensas por 
Lealtad). Luego, recibe un bono de US$50 por inscribir a tres 
Asesores de Bienestar, cada uno con una orden de 100+ PV y 
un volumen mínimo del equipo de 600 PV. Ayude a cada uno 
de esos tres asesores a inscribir 3 asesores más, cada uno con 
órdenes de Recompensas por Lealtad de 100+ PV cada uno y 
un volumen para el equipo de cada uno de ellos de 100+ PV y 
reciba un bono de US$250. Expanda la estructura una genera-
ción más (véase la gráfica) y ¡reciba un bono de US$1,500!

Los Asesores de Bienestar ganan el 25% de las compras al 
detalle hechas por sus clientes

Inscripción 
Nivel 1

20%

Inscripción 
Nivel 2

10%

Inscripción 
Nivel 3

5%

600 Volumen de 
Equipo

USTED
100 PV

MX $650
NIVEL 1 (3+)

MX $3.250
NIVEL 2
(3x3=9+) MX $19,500

NIVEL 3
(9x3=27+)

Recompensas por Lealtad 
Orden arriba de 100 PV

Cliente al detalle 
MX $1000 USTED  

Bono de MX 
$250

Ganancia de 
Venta al por 
menor 25%



PROGRAMA DE RECOMPENSAS POR LEALTAD

El Programa de Recompensas por Lealtad PRL (Auto envío) de 

dōTERRA® provee créditos de producto gratis por las compras 

mensuales ordenadas por medio del programa. Como un 

participante en el Programa de Recompensas por Lealtad, 

inmediatamente empezará a ganar créditos que pueden ser 

usados como efectivo para comprar productos dōTERRA. 

Mientras más tiempo participe en el PRL (Auto envío), más 

créditos puede ganar, ¡hasta el 30 por ciento del total de sus 

compras mensuales de Recompensas por Lealtad!

BONO UNINIVEL

El cuerpo principal de sus pagos de comisiones, el Bono         

Uninivel, se paga mensualmente sobre siete generaciones de 

su organización, con porcentajes basados en el tamaño total 

de su organización, su estructura y su rango. El plan permite    

máximo pago a los Asesores de Bienestar con una compresión 

dinámica que omite a los miembros inactivos.

FONDOS DE BONOS

Toma parte de las comisiones pagadas del volumen total       

mundial por medio de fondos de bonos generosos. dōTERRA    

ofrece un total de cinco fondos de bonos proporcionales con 

logros de liderazgo, permitiendo compensación no sólo por el 

volumen de su grupo, sino por el volumen general de la        

compañía. ¡Una cantidad significativa de los ingresos de la 

compañía están destinados a pagar bonos de comisiones por 

volumen! 

BENEFICIO ADICIONAL: Producto del mes 
Todas las órdenes de Recompensas por Lealtad que sumen 
125 PV o más que estén programadas a enviarse en o antes 
del 15 de cada mes incluirán ¡un producto gratis con cada 
orden!

Nivel 1 :
Nivel 2: 
Nivel 3: 
Nivel 4:
Nivel 5:
Nivel 6:
Nivel 7:

2%
3% 
5% 
5%
6%
6%
7%

mes 
1 a 3

mes 
4 a 6

mes 
7 a 9

mes 
10 a 12

mes 
13+



LA MISIÓN DE dōTERRA®
En dōTERRA estamos comprometidos a compartir con el mundo los beneficios edificantes 
de vida de los aceites esenciales CPTG y productos de bienestar con aceites esenciales. 
Hacemos esto al:

• Descubrir y desarrollar aceites esenciales CPTG de la mejor calidad delmundo a través 
 de una ventajosa red de botánicos, químicos, científicos de la salud y   
 profesionales del cuidado de salud altamente educados y experimentados.

• Fabricar nuestros productos de aceites esenciales con los más altos niveles de calidad,  
 pureza y seguridad utilizados en la industria - CPTG

• Distribuir nuestros productos a través de Asesores de Bienestar que, trabajando desde  
 casa, presentan, venden y educan sobre los productos de bienestar dōTERRA®,  
 localmente por medio de contacto persona a persona y a través de sitios web   
 personalizados.

•  Proveer oportunidades educativas para todas las personas interesadas en aprender 
cómo los aceites esenciales CPTG pueden ser utilizados como una alternativa de 
bienestar de cuidado personal.

• Reunir profesionales de la salud de medicina tradicional y alternativa para fomentar más  
 estudio y aplicación de los aceites esenciales de CPTG en prácticas modernas   
 del cuidado de la salud.
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